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Q Intervista Raffaele Bonanni

«Scioperi fuori controllo
violano i patti sindacali»

IL SEGRETARIO GENERAhE
DELLA CISL: «NON §I PU
PARALIZZARE UN TEATRO
ANCHE LA CULTURA

VA CONSIDERATA

UN SERVIZIO PUBBLICO»

«Quando un accordo ha il sostegno
della maggioranza, nessuno ha piit
diritto di fare sciopero. La liberta dei
singoli ha un confine che & quello de-
lineato dal diritto della collettivith. E
sequesto principio viene meno, vuol
dire che si stanno calpestando le re-
gole fondamentali di una societa ci-
vile. All'Opera, come in Alitalia,vain
scena in questi giorni una rappre-
sentazione emblematica di quello
che ¢ diventato il nostro Paese. Un
ultimo atto di un modo indecente di
concepire la politica, l'attivita sinda-
cale, il servizio pubblico, su cui biso-
gna chiudere il sipario. Una volta
pertutte».

Raffaele Bonanni, segretario genera-
le della Cisl, interviene sullo scontro
inattoal Teatro dell'Opera di Roma,
dove due sigle minoritarie, Cgil e
Fials, che non approvano il piano di
risanamento, accettato invece da Ci-
sl e Ui, nelle quali si riconosce la
maggior parte dei dipendenti, stan-
no bloccando la stagione estiva del
teatro.

Una Fondazione ostaggio di una
minoranza: come tutelare, in si-
tuazioni del genere, il diritto al-
lo sciopero, il diritto al lavoro e
ildiritto del pubblico?

«Non é possibile tutelare una mi-
noranza che in sfregio alla mag-
gioranza e all'interesse di tutti,
blocchi un piano sucui un’azienda
ha costruito la sua ipotesi di risa-
namento, programmazione e ri-
lancio. Un sindacato serio dovreb-
be intervenire. lo a Pompei ho
commissariato la Cisl locale per-
ché organizzava scioperi, lascian-
do turisti fuori dai cancelli. Esiste
un accordo firmato anche dalla
Cgil, un testo unico sulle rappre-
sentanze: questi scioperi violano
quel patto».

Si spieghi meglio: i sindacalisti
Cgil e Fials dell’Opera non po-
trebbero scioperare?
«L’accordo é stato firmato da tut-

te le sigle con Confindustria, ma e
valido per tutte le realta lavorati-
ve. Si chiama tregua sindacale. E
va fatta applicare».
Eppure & bastata una minoran-
za a far calare il sipario su Cara-
calla: gli scioperi sono gia costa-
ti 500mila euro.
«Una perdita economica e di im-
magine. Disastrosa, in una societa
globalizzata, quanto i disservizi
nei trasporti e nella Sanita. Il mon-
do dello spettacolo e dell'arte, cosi
come i bacini ambientali, vengo-
no valutati dai turisti come lo
specchio della nostra societa. In-
tervengail Ministero competente:
serve un accordo che preveda san-
zioni per dirigenti e sindacati. La
cultura e un servizio pubblico».
Domani potrebbe non andare in
scena Boheme: se fosse un auto-
bus invece di un teatro, si po-
trebbero precettare i lavoratori
per garantire il servizio. Se lo fa
un sovrintendente viene denun-
ciato per comportamento an-
ti-sindacale.
«Le denunce non si possono bloc-
care, ma un magistrato non puo
non prendere in considerazione
questo tipo di riflessioni. Siamo a
una svolta. E bisogna avere corag-
gio. Anche di fare scelte draconia-
ne. Le appoggeremmo totalmen-
te».
Il piano di risanamento del so-
vrintendente Fuortes per accede-
re ai fondi della legge Bray non
prevede: licenziamenti, mobilita
del personale, diminuzione dei
salari. Richiede perd maggiore
produttivita. Ed & su questo pun-
to che si & spaccata I'intesa: lavo-
raredipiiL.
«Di che cosa parlano? Difesa di
privilegi? Quando sono in ballo
stipendi, posti di lavoro, stagione
artistica? Ma che esempio danno?
In un’ltalia gia disattenta alle poli-
tiche culturali, che investe poco in
arte e spettacolo, nella patria del
melodramma, che esempio di at-
tenzione dimostrano proprio lo-
ro, professori d’orchestra, artisti?
Ma lo sanno che se qualcuno nel
mondo parla un po’ di italiano ¢
grazie a Verdi, Puccini, Rossini?
Unavergogna».
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